
BEI CREDITREFORM ESSEN
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CREDITREFORM ESSEN

Creditreform Essen beschäftigt mehr als 30 Mitarbeiter*innen. 
Wir bieten dir einen sicheren Ausbildungsplatz mit geregelten
Arbeitszeiten in einem modernen und abwechslungsreichen
Umfeld. 

Das Erfolgsrezept bei uns heißt Teamwork. Von den
Führungskräften bis hin zu den Auszubildenden ziehen alle an
einem Strang. Bei uns gehst du in der Masse nicht unter und
hast immer einen kompetenten Ansprechpartner vor Ort!

Die wirtschaftlichen Dienstleistungen von Creditreform
unterstützen die Geschäfte unserer Kunden bereits seit über
143 Jahren - in 161 Geschäftsstellen in Deutschland und Europa.

DAS SIND WIR

https://www.creditreform.de/essen/creditreform/ausbildung-essen
https://www.creditreform.de/essen/seitenstruktur/jobs/ausbildung-digitalisierungsmanagement
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DAS MACHEN WIR

Forderungsmanagement / Inkasso
Viele Rechnungen werden gar nicht oder nur
zum Teil bezahlt. Wir helfen Unternehmen dabei,
dass sie ihr verdientes Geld auch erhalten.

Auskunft
Wir erstellen Informationen zur Wirtschaft-
sauskunft. Damit können Unternehmen vorab
einschätzen, ob ihre Kunden Rechnungen
schnell, schleppend oder gar nicht bezahlen. 

Vertrieb
Im Vertrieb werden unsere Mitglieder bei Ihren
Anliegen betreut. Sie werden vor Ort oder per
Video-Call beraten.

Marketing
Hier werden die Homepage & der Newsletter
gestaltet, Flyer & Grafiken erstellt, Social Media
bespielt sowie Veranstaltungen organisiert.

Buchhaltung
Hier geht es um Zahlen, Statistiken und Belege. Es
wird dafür gesorgt, dass unsere Einnahmen &
Ausgaben stimmen.
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DAS BIETEN WIR DIR

Intensive Ausbildungsbegleitung Flexible Arbeitszeiten
Es steht dir immer jemand zur
Seite

Gleitzeitmodell - 
starte um 07:30 Uhr
oder erst um 09:00 Uhr

Urlaub mit Bonus Weiterbildung

Benefits

29 Tage Urlaub plus zusätzlich
Weihnachten & Silvester frei

Interne & externe Schulungen
& Prüfungsvorbereitungen

Fahrtkostenübernahmen,
Wasser, Kaffee, Obst etc. for free
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Warum sich eine Ausbildung bei
Creditreform Essen lohnt?

An einem modernen Arbeitsplatz kannst du
selbstständig und eigenverantwortlich handeln.

Wir bieten dir eine fundierte Ausbildung mit
interessanten Aufgaben und Projekten.

Du erhältst viele spannende Einblicke in
verschiedene Abteilungen und Teams.

Du kannst dich weiterentwickeln und hast eine
hohe Chance, übernommen zu werden.

Als Mitglied eines echten Teams hast du viel
Spaß, denn wir unterstützen uns gegenseitig.
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Starte Deine Ausbildung
bei Creditreform Essen!

Du arbeitest auch selbstständig und kannst dich
gut ausdrücken

Der Umgang mit Menschen macht dir
genauso viel Spaß, wie die Arbeit mit Zahlen

Du bist offen, selbstbewusst und engagiert 

Du bist Motiviert und hast großen Ehrgeiz

Das spricht für Dich?

Du bist eine Frohnatur, kommunikativ,
zielorientiert, belastbar und beherrschst die
deutsche Sprache perfekt in Wort und Schrift

Du möchtest Mitglied in einem echten Team sein
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Überblick der Ausbildung!

Was erwartet Dich?
Kaufleute für Digitalisierungsmanagement analysieren und bearbeiten
bestehende Arbeits-, Geschäfts- und Wertschöpfungsprozesse und
entwickeln diese digital weiter. Dafür werden der Bedarf von IT-
Produkten sowie Dienstleistungen ermittelt, Angebote eingeholt und
die benötigtem Hard- und Software im Unternehmen eingeführt. Es
werden zudem Fehler in IT-Systemen ermittelt, behoben und
dokumentiert. Für die Maßnahmen des Datenschutzes wird ebenfalls
gesorgt. 

Die reguläre Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre 
die Berufsschule besuchst Du dual 2mal die Woche oder
im Blockunterricht 

Informationen zum Ausbildungsablauf:
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IT-Lösungen entwickeln
Support für Mitarbeiter*innen
Maßnahmen zur Qualitätssicherung durchführen
Wertschöpfungsketten analysieren 
Verträge aufsetzen
Einhaltung der Datenschutzrichtlinien sichern

Aufgaben in der Ausbildung:

https://www.creditreform.de/essen/creditreform/ausbildung-essen
https://www.creditreform.de/essen/seitenstruktur/jobs/ausbildung-digitalisierungsmanagement


Besuch uns auch auf Social Media:

BEWIRB DICH JETZT

UND STARTE

DEINE KARRIERE!

Du kannst dich direkt über unsere Webseite bewerben:
Ausbildung | Creditreform Essen

oder per E-Mail an:
bewerbung@essen.creditreform.de

DU HAST NOCH FRAGEN RUND UM DAS THEMA
AUSBILDUNG? Melde Dich gerne bei mir!

Lara Laureen Rathje
+49 (0) 201 / 87226 - 23
l.rathje@essen.creditreform.de
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https://www.facebook.com/creditreformessen
https://www.instagram.com/creditreform_essen/
https://www.linkedin.com/company/creditreform-essen-stenmans-waterkamp-kg
https://twitter.com/CreditreformE
https://www.creditreform.de/essen/aktuelles-wissen/newsletter
https://www.creditreform.de/essen/seitenstruktur/jobs/ausbildung-digitalisierungsmanagement
https://www.creditreform.de/essen/creditreform/ausbildung-essen
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